
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

上海英之界教育科技有限公司 
 

企业详情 

企业官方注册名称：   上海英之界教育科技有限公司                                   

企业常用简称（英文）：   EF Corporate Learning                         
企业常用简称（中文）：    ________EF 企业学习解决方案 _  _                         
所属国家：          中国                                          

中国总部地址：        中国                                  

网址：      corporatelearning.ef.com.cn                                 

所属行业类别：   在线和移动学习、企业语言培训                       
  

在中国成立日期：  2019（仅指上海英之界教育科技有限公司）                                           

在中国雇员人数：     约347  （截止2024年11月30日）                                

 

业务详情 

1、主要客户所在行业: 生命科学（如医药，医疗器械等）、汽车及零部件、IT

信息技术，半导体及通讯、能源动力、机械制造 

 
 

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一 ： 

所提供的 

服务类别 
企业语言培训 

客户公司性

质 

国有 

客户公司行

业 
运输及物流 

客户当时的

需求 

客户的海外事业部有非常重要的战略地位。海外事业部为了争取更

多的海外订单，更好地服务海外客户，实施了一系列战略转型和内

部人员能力提升计划。其中一项就包括对部门员工进行英语培训，

以提高跨文化沟通水平，增进业务谈判能力。 

 

https://aiqicha.baidu.com/detail/compinfo?pid=33742233385221&rq=es&pd=ee&from=ps


 

具体服务内

容 

 

 

1. 先对客户的海外事业部员工进行全面英语能力评估  

通过专业的测评工具，详细了解到了客户方学员的英语实际

水平，为后续的英语培训和发展计划提供了依据。 

2. 然后根据实际要达到的学习成果，结合学员水平，设计定制化

学习方案。 

按照使用英文场景设定学习终极目标，并根据学员现有英语

能力设定切实可行的学习目标和方案设计。这些目标包括能

够流利地进行商务谈判、撰写专业的英文报告、在国际会议

上发表演讲以及有效地与英语为母语的客户沟通。我们鼓励

员工设定个人学习目标，并与他们的职业发展路径相匹配。 

 

与此同时，根据差距分析推荐相应的课程，以确定员工需要

哪些具体的技能提升并进行配套课程设置。这些课程旨在帮

助员工弥补能力差距，提升他们在国际市场上的表现。 

3. 最后，项目交付过程中，全程进行定期评估、效果反馈、进度

跟踪、适度调整和在线服务。为了确保培训的有效性和实施落

地，我们实施了持续的评估和反馈机制。员工被鼓励在培训过

程中提供反馈，以便我们及时调整课程内容和教学方法。此外，

我们通过定期的项目会议和服务进度报告来跟踪服务和进度，

确保每个员工都能跟上学习计划，并在实际工作中应用新技

能。 

 

服务成果 

 

 

在已经完成的培训周期中，客户的海外事业部按时完成英语培训计

划。经客户反馈，参加培训员工的英语能力得到了预期的大幅提

升，目前英文水平能够进一步应对客户日益增长的国际业务需求。

学员对于培训效果、培训体验感等反馈十分正面积极。 

 

 

客户案例二：  

所提供的 

服务类别 

企业语言培训 

客户公司性质 外商独资 



 

客户公司行业 互联网与游戏业 

客户当时的需

求 

客户希望能通过给员工营造线上英语学习环境，提升商务英语水

平，提高对内与对外的英语沟通效率。并且通过这次项目， 进一步

打造强大的内部人才输送管道。 让员工了解到企业高度重视他们的

职业发展，从而有助于留住人才。 

具体服务内容 

 

 

通过逻辑清晰的课程设计，和贴近工作的课程内容成体系地给学员

提供培训。 

充足且丰富的外教资源营造了实际的对外沟通和交流场景。根据客

户的需要，提供更多的实战英语机会，对于口语的提升有很大帮

助。 

同时，灵活安排培训时间，并对学员进行及时的督促和进度更新  

 

服务成果 

 

 

根据客户反馈，学员们的商务英语，尤其是口语部分得到了很大的

提升，因而员工在进行国际交流时，能够更游刃有余。员工对于服

务的体验感非常好，提升了对公司的满意度调查得分，并期待下一

阶段培训。 

 

 

 

档案内容更新2025年09月 


