
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

上海利唐信息科技有限公司 
 

企业详情 

企业官方注册名称： 上海利唐信息科技有限公司                             

企业常用简称（英文）：     iHR                            
企业常用简称（中文）：_____ i人事__                                  

所属国家：     中国                                                     

中国总部地址： 上海市静安区天目西路99号丽丰天际中心501-503A     

网址： https://www.ihr360.com/                                              

所属行业类别：招聘管理系统                              

在中国成立日期： 2015年                                               

在中国雇员人数： 500+                                                  

 

业务详情 

1、主要客户所在行业: 快速消费品、生命科学（如医药，医疗器械等）、互联

网与游戏业、零售业与电子商务、其他                                                            

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一 ： 

所提供的 

服务类别 

招聘管理系统 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 化工与石化 

客户当时的需求 

 

产品属于高精尖领域，以研发驱动，拥有现代生产车间，作为现

代制造企业，在人力资源的管理上，聚和新材该客户也与传统制

造企业有很大不同。 

在员工的来源，即招聘方面，就严把人才关，对员工学历、素养

有更高的要求。 

2.聘渠道复杂，包含招聘网站、猎头、内推等多种形式。这导致

招聘流程复杂，在面试、录用和发放offer环节，只要沟通出现

问题，就可能导致候选人流失问题。 

3.聚合新材的招聘数据主要依赖于纸质或邮件形式进行传递和保



 

存，这不利于数据的流转和统计 

具体服务内容 

 

 

1、岗位外包 

英格玛针对企业特性与需求提供一站式人事管理服务，全方位为

客户打造、执行全维度的人事第三方托管服务，与员工签订电子

合同，打造企业员工全生命周期的综合解决方案，所提供的服务

包括招聘管理、入离职管理、风险管理、薪资管理、商社保管

理、员工关系管理、个税申报。 

2、员工宣导 

协助甲方对员工进行劳动及社保关系转移宣导，同时发放宣导材

料，协助做好员工宣导工作。 

3、社保转移 

英格玛进行社保公积金增员，为员工按月缴纳社保公积金，确保

合规。 

4、员工管理 

①英格玛打造了全国在线客服中心7*24在线服务，及时响应员工

疑问，更有线下电话、微信、邮件服务，如证明开具、社保薪资

查询等。 

②为员工提供专业技能培训。 

 

服务成果 

 

高科技企业靠研发驱动，而研发就需要大量高级人才。 

聚合人才不仅会分析人力资源管理流程，比如招聘、薪酬、考勤

等方方面面的数据，还会根据不同的业务部门，为他们提供个性

化的数据支撑与数据分析。 

在使用i人事后，聚合新材的运营效率、招聘流程都更加连贯。

不仅企业内外的招聘体验都有所增加，数据的流转和统计也更加

完善。 

在数据分析的基础上，聚和新材该客户则会根据企业的年度销售

利润、月度销售利润及员工数据等计算人均效能，也就是人效。

而为了帮助业务部门改进人效，聚合新材为每个业务模块都设置

了专门的HRBP，从HR的角度为业务部门提出人效提升建议。 

 

客户案例二：  

所提供的 

服务类别 

招聘管理系统 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 耐用消费品 

客户当时的需求 

明珠家具该客户要不断新增产品线或业务线，相应的人才团队就

要能及时跟上，再加上家居行业，人员流动很频繁，因此需要大

量招聘，而低效的招聘流程也让他们“痛苦万分” 

HR需要在多个招聘渠道分别发布、维护，导致相同职位在不同渠



 

道需要操作很多遍，而各个平台没有记忆功能，每次都需要重新

输入，耗时耗力。 

简历的筛选与处理，也同样需要频繁切换各个招聘渠道。将筛选

后的简历，推荐给用人部门时，用人部门如果无法及时回复，还

会错失合适人才。 

 

具体服务内容 

 

引进i人事。招聘模块的渠道管理基于i人事的一体化解决方案，

明珠家具该客户使用了i人事的大量在面试和Offer发放环节，HR

不再需要反复协调面试官及候选人时功能，offer发出设置到

期，接收提醒通知，反馈及时。 

i人事的招聘模块，能够对接拉勾网、猎聘、前程无忧、BOSS直

聘、智联招聘、58同城、赶集网等所有主流招聘渠道，此外，HR

也可以自定义其他招聘网站等，因此同个岗位信息，就能一键多

渠道发布，不用重复操作。相似岗位的岗位说明等，也能基于系

统的记忆功能，微调即可，不用重复输入。 

此外，除招聘外，明珠家具该客户还有员工组织、考勤排班、薪

资核算等模块。 

服务成果 

 

 

i人事的招聘模块支持多维度快速查询简历，而系统还会自动简

析简历，呈现亮点与风险点，让HR快速了解。合适简历，则会快

捷地推送给用人部门，面试安排也能自动同步至钉钉日程，与面

试官快速沟通确认。面试过程中的面试轮次记录等，HR也能基于

系统自定义设置。 

i人事的招聘功能，通过简化重复、繁琐的操作，智能解析简

历，自动跟进招聘流程，极大提升了明珠家具该客户HR的工作效

率，加快了招聘流程，从而为新产品新业务快速搭建团队，支撑

业务发展。 
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