
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

中智薪税技术服务有限公司 
 

企业详情 

企业官方注册名称：   中智薪税技术服务有限公司                           

企业常用简称（英文）：  CIIC Payroll & Tax                        
企业常用简称（中文）： 中智薪税                      

所属国家：       中国                                            

中国总部地址：   北京市西城区新街口外大街2号A座3层                                                

网址： www.ciicpt.com.cn                                                  

所属行业类别： 薪酬管理外包、薪酬管理与核算系统                     

在中国成立日期： 2006年10月23日                                      

在中国雇员人数：      127                                   

 

业务详情 

1、主要客户所在行业: 快速消费品、互联网与游戏业、金融服务（如银行，保

险，财富管理等）、机械制造 

 

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一 ： 

所提供的 

服务类别 
薪酬管理外包  

客户公司性质 民营 

客户公司行业 能源动力 

客户当时的需

求 

- 客户业务涵盖光伏电站系统集成（户用/工商业）、研发设计、智能制

造（组件/逆变器/支架等）、储能、运维、物流、海外及投资等新能源

业务，布局综合能源发展，2022年客户在国内排名第三位，其岗位结

构复杂，员工遍布全国，薪酬计算量大，客户希望能够结合企业实际

情况，统筹梳理并实施薪酬方案落地，能够快速、准确的反馈月度账

单。 

具体服务内容 

 

- 2021年8月，中智薪税开始为其公司提供薪酬计算和报税服务，初始

服务雇员人数30余人，随着政府对该行业的大力支持，企业快速的发



 

展扩大。截止2023年底，增长至关联公司6家，分别在北京、深圳、

南京以及滁州地区，服务雇员人数1500余人，同时，其系列已成为中

智集团战略合作型客户。 

- 中智薪税根据客户的薪资明细项需求单独定制薪税云工资条系统并每

月进行调试，方便员工查询。 

- 除了基础薪酬核算和报税服务，中智薪税业务团队还会及时为客户提

供相关政策的更新和解读，对客户问题提供专业的解答和建议。此

外，还积极协助处理员工邮件答疑等相关工作。 

服务成果 

 

- 中智薪税的薪酬管理解决方案帮助客户节省了大量的员工薪酬计算成

本，降低了其人力资源部的基础工作量，满足了其月度反馈账单速度

极快、准确率极高的要求，极大地提升了组织效能，打通了员工线上

薪资查询渠道。 

- 客户的薪资明细项较多需要每月进行调试并单独定制后员工每月通过

中智薪税的薪税云工资条系统进行查询，客户反馈员工查询简单方便

明了，给客户减少了与员工的工资解答方面的工作。 

 

客户案例二：  

所提供的 

服务类别 

薪酬管理外包 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 IT信息技术，半导体及通讯 

客户当时的需

求 

- 该客户是一家总部位于加州旧金山的美国公司，为了满足公司加大市场

开拓力度，优化资源配置，提高运营效率的需求，客户希望建立适应现

有业务和管理模式的，具备可操作性和前瞻性的科学薪酬体系。 

具体服务内容 

 

- 中智薪税不光为该客户提供薪酬核算、薪酬发放、定制化工资单发放、

个税申报等日常服务，还为其提供股权激励计划的线上个人股权激励收

入个税申报以及线下的股权收入税局备案。同时，中智薪税为减轻其财

务和人事团队的工作负担，为客户开通了400热线服务，每月在发薪结

束后为所有雇员开通热线答疑服务，雇员可对薪酬构成、个税计算、专

项扣除、汇算清缴等多种薪酬相关问题进行咨询，中智薪税业务团队会

给予专业详尽的解答。在开展汇算清缴工作以来，中智薪税为其定制了

员工个人的全年综合所得项目汇总，并为其发送到每位员工的邮箱，帮

助员工更好更全面的开展汇算清缴的工作。 

服务成果 

 

- 通过中智薪税的专业服务，切实提升了其人力资源部门、财务部门的工

作效率，实现了业务的快速发展。同时，我们也赢得了客户的高度认可

与信赖，与客户建立了长期稳定的合作关系。 

- 中智薪税通过为其定制员工个人的全年综合所得项目汇总，并为其发送



 

到每位员工的邮箱，帮助员工更好更全面的开展汇算清缴的工作，同时

满足了客户重视员工满意度的需求。 

 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

薪酬管理外包 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 金融服务（如银行，保险，财富管理等） 

客户当时的需

求 

- 客户是一家跨国保险经纪和风险咨询公司，其总部要求全球财务一致

性，全球薪酬数据要汇总到总部财务共享中心，需要安全、高效的薪酬

数据处理方案。由于客户的雇员多为高端人才，且有大量外籍员工，非

常重视纳税合规，日常需要面向雇员个人的薪酬、个税咨询及代理申报

服务及外籍人税务处理专项服务。 

具体服务内容 

 

- 我们为客户搭建人事和考勤系统，并实现了考勤数据统计和员工在线查

询工资单等功能。这些系统可以提高数据的整合和管理效率，减少人力

成本和错误率。 

- 定制专属系统解决方案，实现薪酬数据实时接入客户财务系统。 

- 为客户提供全国范围内包含外籍员工的薪酬核算、发放，依据相关税收

政策和规定进行个税申报服务。 

- 外籍员工补贴发票审核：每月审核客户外籍员工提交的发票，确保发票

真实性、符合税收要求，以便后续的薪酬报表编制和财务处理顺利进

行。 

- 政策分享和问题解答：在政策变动时，提供及时的政策文件分享，并对

客户的问题提供专业解答和中肯建议。这有助于客户了解最新的税收政

策动态，并降低可能面临的税务风险。 

服务成果 

 

- 我们的专家从信息化和合规的角度为客户提供个性化的薪酬服务，并随

客户业务需求的变化而灵活调整，帮助客户能够高效且专注于公司内部

的核心业务。 

- 在紧急税务处理场景中，协助客户准备材料，并陪同前往税务局。全程

的服务协助获得了客户的认可。 

 

 

档案内容更新2024年09月 


