
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 

 

 

君云信科商业管理（浙江）有限公司  
企业详情 
企业官方注册名称： 君云信科商业管理（浙江）有限公司                                     

企业常用简称（英文）：     CLOUDHRO                                                   

企业常用简称（中文）：       君云信科___                                               

所属国家： 中国                                                          

中国总部地址： 浙江省杭州市萧山区奥体万科中心B座502室                                                     

网址： http://www.wecloudhro.com/                                            

所属行业类别：劳动力管理                                                      

在中国成立日期：2014年04月28日                                                        

在全球雇员人数：                                                          

 

业务详情 

1、主要客户所在行业: 汽车及零部件/零售业与电子商务/机械制造/运输及物流/住宿与餐

饮业                                                   

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

劳动力管理    

客户公司性质 民营   

客户公司行业 运输及物流 

客户当时的需求 

该客户由于业务快速全国布局，大量员工需要属地化缴纳社保，另外由于

人数众多，事务性工作繁琐，占用了很大的精力，需要有专业的机构承接

全国性落地服务，解决这些问题，降低管理成本，并按根据各地规模配属

属地化服务人员； 

具体服务内容 

 

我司与该客户达成全国性战略合作，在北上广深等各城市快速匹配服务，

为客户定制解决方案，以外包的形式，降低用工风险，提升管理效率，服

务内容包括并不仅限于员工入离转调全流程事务外包，属地化社保公积金

缴纳，薪资福利发放，劳资关系处理，工伤及时协调处理等； 

劳务派遣服务：我司及时解决企业用工需求，输送合适的员工到客户处，

并提供员工的选拔，招聘，入职办理，保险缴纳，薪资发放等服务。 

业务流程外包服务：提供专业服务人员 ，完成收派服务、装卸搬运服

务、综合物流辅助服务以及附属性的工作； 



服务明细： 

1. 跟员工签订书面劳动合同，根据国家和地方规定为服务人员缴纳法定

社会保险及住房公积金，避免产生劳动争议或纠纷。 

2. 及时发放服务人员的劳动报酬及其他福利，对符合工伤条件的应及时

提供工伤待遇。 

3. 严格按照本合同的约定全面、切实履行合同义务，保质保量完成甲方

指定的服务外包任务； 

4. 服务过程中对其员工进行培训和指导、告知注意事项（包括但不限于

工作结束后清理现场卫生、确保生产设备完好），因员工违规操作造成的

设备损害承担赔偿责任，对造成的其他生产事故责任承担责任。 

5. 负责人员安全生产的监管，监督安全工具及设施的使用. 

服务成果 

 

截至目前，我司与该客户的合作规模已超3000人，累积服务人次超6000

人，在上海，深圳等地配置属地化服务人员，直接驻点，为客户提供高效

率专业服务，双方合作以来，我司能快速应答客户的服务需求，在发生突

发状况时，也能及时妥善的解决。 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

劳动力管理 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 机械制造 

客户当时的需求 

该集团有限公司创立于1984年，坐落于隐溪河畔，前身为大隐五金机械

厂，该企业为知名工业柜锁品牌，旗下柜锁、散热风扇、电子锁、小五金

附件四大产品系，客户当时的需求是包含招聘服务，用工风险降低，事务

性人事工作外包等综合劳动力解决需求。除了解决阶段性用工需求，该客

户内部管理体系调整也是为了后期的上市做准备。 

具体服务内容 

 

基于该客户的需求，我们给出的是多个产品的组合解决方案，包含提供招

聘服务的劳务派遣，降低用工风险的岗位外包，服务内容包含并不仅限于

入离转调的全流程事务，妥善处理劳资关系，阶段性用工高峰，我司也会

为其引进市外批量资源。 

劳务派遣服务：我司及时解决企业用工需求，输送合适的员工到客户处，

并提供员工的选拔，招聘，入职办理，保险缴纳，薪资发放等服务。 

岗位外包服务：我司及时解决企业用工需求，输送合适的员工到客户处，

并提供员工的选拔，招聘，入职办理，岗前培训，保险缴纳，岗中培训，

风险承担，薪资发放，劳资纠纷处理等服务。 

服务成果 

 

合作以来，我司为该客户累积供应人员超3000人，是该客户占比最大的人

力资源供应商，同行占有率70%以上，配置专属服务客服，负责正常工作

对接，及时响应服务需求。我司的服务获得高度认可，被该企业授予

“2020年度优质供应商”荣誉。 

 

档案内容更新2022年8月 

 


