
空中课堂：矩阵化管理下研发人员的有效激励——海信集团Hisense薪酬福利优秀实践分享

PC端：

链接：
https://apppck1ekuu2651.pc.xiaoe-

tech.com/detail/v_6369fcf0e4b01126eaa1ffb

4/3?fromH5=true

手机端：

分享嘉宾：

陈女士｜项目总监 | 海信集团信芯微公司

陈女士是一位跨界的人力资源管理人员，有13 年通信研发背景，6 年人力资源管理经验。目前任职为海信集团信芯微

公司项目总监。负责过产业集团2000 人左右研发团队（多产品线，青岛\ 深圳\ 武汉\日本\ 美国\ 德国多国多地研

发管理）的人力资源管理，承担过二级集团（近3 万员工，涵盖7 家产品公司，1 个研发中心）HRD 工作。通过美国

高级国际人力资源专业人士资格（SHRM-SCP）培训，获得人力资源管理专业人士（SHRM-CP）认证，同时也是中国国际

人才基金会SHRM 认证项目的认证培训师。

有问题，请联系：Tel: 021-60561858-市场部 E-mail：marketing@hrecchina.org

https://apppck1ekuu2651.pc.xiaoe-tech.com/detail/v_6369fcf0e4b01126eaa1ffb4/3?fromH5=true


其他相关课程 

微信扫描以下二维码或点击链接，即可查看并了解更

多 “ 薪 酬 福 利 ” 模 块 线 上 精 品 专 题 课 程 

https://apppck1ekUu2651.h5.xiaoeknow.c
om/mp_more/eyJpZCI6IjU0NDA0OTgifQ 

https://apppck1ekuu2651.h5.xiaoeknow.com/mp_more/eyJpZCI6IjU0NDA0OTgifQ
https://apppck1ekuu2651.h5.xiaoeknow.com/mp_more/eyJpZCI6IjU0NDA0OTgifQ

