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分享嘉宾：
倪先生 | 人力资源执行总经理 | 复星蜂巢
倪先生在C&B与HRBP角色中都有许多实践经验。目前倪先生负责复星蜂巢的薪酬激励，其中包括复星集团旗下10多
个房地产和商业管理相关的BU。主要职责包括全面薪酬战略规划、股票期权设计、利润分享计划优化等工作。在
加入复星之前，他曾担任采埃孚亚太区C&B 负责人和电动车及研发中心HRBP。在采埃孚的10年服务中，倪先生领
导并参与了多个并购、业务重组、国际派遣管理等综合项目。此前，倪先生服务于怡安翰威特，为多家企业提供过
薪酬福利项目的支持。主要客户包括通用汽车、大众、上汽、大陆等企业。倪先生拥有曼海姆大学和同济大学的联
合 MBA 学位。
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