
空中课堂：关键人才项目经理之培养与发展——东软集团人才管理优秀实践分享 

 

PC端： 

 

链接： 

https://apppck1ekuu2651.h5.xiaoeknow.c
om/v1/course/video/v_60dee8cae4b0bd401
d87c01e?type=2 

手机端： 

分享嘉宾：张先生 | 人力资源部员工发展中心总监 | 东软集团 
 

张先生是东软集团人力资源部员工发展中心总监，目前全面负责东软集团2 万余名员工的能力发展和相应的
管理工作。一方面通过职位管理和任职资格评估的定期工作，整理和分析公司员工能力和行为项的Gap ；另
一方面通过核心业务流程梳理，有效识别关键岗位和人才，结合前沿技术发展和公司业务发展，有效的发起
和举行了多轮的关键人才的有效培养和发展。同时在公司层面积极营造学习氛围，通过开放日,workshop 等
多种活动，始终保持公司员工在能力发展和职业追求的良好平衡。拥有PGMP，PMP，信息系统项目管理师，敏
捷教练等专业认证，2018 年项目管理年会（美国项目管理协会）特邀演讲嘉宾。先后从事十多年国际业务和
七年国内业务，有丰富的IT 业务和技术背景。担当多年公司资深项目管理顾问，全面梳理和重构了公司项目
管理体系， 搭建了公司级项目经理的能力模型和发展路径，有效促进了公司项目管理对商业价值的达成。 
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其他相关课程 

微信扫描以下二维码或点击链接，即可查看并了解更

多 “ 人 才 管 理 ” 模 块 线 上 精 品 专 题 课 程 
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