
空中课堂：如何建立有效的员工关系体系——勃林格殷格翰
Boehringer Ingelheim员工关系优秀实践分享 

PC端： 

 

链接： 

https://apppck1ekuu2651.pc.xiaoe-
tech.com/detail/v_5fe5b807e4b0231ba88e
fff9/3?fromH5=true 

手机端： 

 
分享嘉宾：李先生 | 员工关系负责人以及人力资源业务合作伙伴| 勃林格殷格翰（中国）投资有限公司 
 
李先生是一位资深的人力资源管理人员，有超过20年的人力资源业务伙伴，员工关系管理经验。目前李斌任职
为勃林格殷格翰中国有限公司担任中国地区员工关系负责人以及新兴业务，支持部门的人力资源合作伙伴。在
加入勃林格殷格翰之前，曾经IT以及咨询行业担任人力资源顾问，人力资源总监等职位。李先生获得了交通大
学经济学学士、交通大学工商管理硕士学位以及中国政法大学法律硕士学位，并有心理咨询，税务筹划等职业
资格证书。 

有问题，请联系：Tel: 021-60561858-市场部  E-mail：marketing@hrecchina.org 
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