
 

 

 

 

 

 

 

 

广州市拓朴威管理顾问有限公司 
 

企业详情 
企业官方注册名称：广州市拓朴威管理顾问有限公司                            

企业常用简称（英文）：MSF School                                              

企业常用简称（中文）：铭师坊                                              

所属国家：中国                                                        

中国总部地址：广州市天河区黄埔大道西638号富力科讯大厦1605室                                                      

网址：www.msfschool.com                                                           

                  

所属行业类别：个人能力发展、内训师培养专业咨询                                                              

在中国成立日期：2001                                                  

在中国雇员人数：50人以内                                                                                                  

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：生命科学（如医药，医疗器械等）、汽车及零部件、IT

信息技术，半导体及通讯、金融服务（如银行，保险，财富管理等）、 能源动力                                                                                      

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

个人能力发展、专业能力发展 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 金融服务（如银行，保险，财富管理等） 

客户当时的需求 

 

随着客户业务量的迅速倍增，整体的人才培养这块明显滞后，客

户希望通过演讲大赛的运作模式，帮助企业产生一批精英讲师标

杆，带动整个内训师团队的活力和创新能力，助力企业业务的拓

展。在整个项目设计中如何选择合适的学员来参与大赛，确保演

讲主题的产出，成为客户比较关注的点。针对江苏省内选出的10

名优秀种子选手，提供培训辅导，参加中国银行全国演讲大赛。

通过培训辅导，让参赛选手掌握个人演讲技能。 

 



具体服务内容 

 

 

铭师坊上海公司通过前期的诊断给到客户专业项目辅导计划，主

要采用集中授课的方式帮助企业解决相应的问题。第一、选人环

节，主要了解参赛选手选题，共性问题，需提升点，作为选人的

重要参考指标。第二、铭师坊通过版权课程好课程是设计出来的

和“微力无穷”——微课程的设计开发两个王牌课程采用工作坊

和阶段性辅导的方式，帮助参赛学员产出一批精品演讲稿。第三、

铭师坊通过集中面授及一对一的演讲呈现辅导反馈，有效提升比

赛的质量。 

 

服务成果 

 

 

1、三名选手获得了全国10强，包含全国第二名，及多个个人单项

奖。 

2、产出了10个精品演讲稿，提升了参赛学员提炼总结的软技能。 

3、产出了一批高质量的演讲素材，扩充了企业知识库。 

4、激发了参赛团队的集体荣誉感及团队的活力，强化了团队的凝

聚力。 

5、培训管理者团队及获奖名次得到了公司高层的高度认可。 

 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

专业能力发展 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 金融服务（如银行，保险，财富管理等） 

客户当时的需求 

 

绩优网点负责人的优秀岗位经验需要通过提炼沉淀成课件，便于

内部的传承和快速复制。客户希望通过短、平、快的项目运作模

式能够通过本次项目，沉淀一批优质课件用于未来内训师巡讲，

助力企业业务的拓展。在整个项目设计中对于如何掌握对现有网

点负责人进行自我萃取的技术成为客户比较关注的点，同时提升

讲师的授课技能也是客户比较关注的方向。 

 

具体服务内容 

 

 

铭师坊上海公司通过前期的诊断给到客户专业的建议。首先，通

过前期对现有课件的诊断找寻现有共性问题和个性问题。其次，

为了确保课堂高效产出成果，在项目开始前采用了前置学习方式，

通过翻转课堂，对现有问题进行了反馈和答疑及任务布置，大家

都带着问题来进行任务式的开发。再次铭师坊通过版权课程«好课

程是设计出来的»加入经验萃取技术进行内容部分教学创新。采用

工作坊和一对一辅导以及后期反馈答疑的方式，帮助既有网点负

责人产出一批精品课件。最后挑选18位重点讲师采用了一对一的

私教辅导模式，进行个性化的辅导，为今后内训师走上讲台打下



坚实的基础。 

 

服务成果 

 

 

1、输出了6个企业内部精品课程，受到现场业务部门的高度认同。

并在一线市场广泛推广。 

2、培养了18位兼职内训师，助力企业业务拓展。 

3、激发了内训师团队的集体荣誉感及内训师团队的活力，强化了

内训师团队的凝聚力。 

4、培训管理者团队得到了公司高层的高度认可。 

 

 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

个人能力发展、专业能力发展 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 能源动力 

客户当时的需求 

 

为更好的做好该公司员工的培训工作，开展各类课程的开发，从

标准化、专业化入手，建立一支积极向上、职能明确、结构合理、

有初步实战能力的心理关爱队伍，逐步形成今后可以独立运行EAP

项目的工作团队。保证该公司工作的正常开展，促进该公司工作

人员技术技能水平的提升，服务于公司的战略人才储备和长远发

展。 

 

具体服务内容 

 

 

铭师坊上海公司通过前期的诊断给到客户专业的建议。首先，通

过前期对客户需求的了解，对待开发课程进行选题确认。其次，

铭师坊通过版权课程«好课程是设计出来的»加入经验萃取技术进

行内容部分提炼。采用工作坊的方式，帮助培训负责人产出一批

精品课件。最后，通过集中面授这批课程，来更好的帮助员工建

立积极心态，打造员工幸福感。 

 

服务成果 

 

 

针对该公司培训中心开发课程，适用于更好的帮助员工建立积极

心态，打造员工幸福感，包括教师手册、学员手册、案例集、培

训课件等。产出如下精品课程：  

（1）共产党宣言系列微课程开发 

（2）幸福企业之-电力企业职场礼仪 

（3）结构化思维在工作中运用 

（4）时间管理-让工作和生活更高效 

 

 

档案内容更新于2019年7月 


