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行动学习成功要素模型
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•  对人才重视
•  对行动学习认可、熟悉
•  公司文化开放、有活力

•  高管的支持与认同
•  学员较高的参与度
•  HR在行动学习的各个阶段发挥作用
•  完善的教练和行动学习引导师体系

•  需求调研全面，选题恰当
•  中期适当跟进、复盘
•  系统性的评估
•  落地工作的顺利开展
•  行动学习成果进一步在公司中推广


